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Glosario de siglas y acronimos

CACEI Consejo de Acreditacion de la Ensehanza de la Ingenieria

COPAES Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C.

DOF Diario Oficial de la Federacion

DREAVA Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje

ET Eje transversal

LA Linea de accion

ITSCH Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Hidalgo

PAAE Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

PE Programa Educativo

POEM Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo

PDI Programa de Desarrollo Institucional

PLADIEM Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorial de Educacion

PDI Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024

TecNM Tecnoldgico Nacional de México

TIC Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion

SNI Sistema Nacional de Investigadores
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Mensaje

El Presente Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del Programa de
Ingenieria Biogquimica del Tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo,
sera el instrumento rector, sobre el que se plasma la planeaciéon estratégica, tactica
y operativa; en él se encuentran los objetivos, metas y acciones concretas a cumplir
para seguir contribuyendo en el cumplimiento de nuestra vision y mision.

El Programa Educativo (PE) de Ingenieria Bioquimica cuenta con 15 afos de
experiencia, en los cuales se han obtenido un desarrollo académico dando como
resultado un crecimiento a nivel Institucional, gracias al trabajo colaborativo del
personal que integra esta Institucion.

El PDI 2019-2024 del PE de Ingenieria Bioquimica del Tecnoldégico Nacional de México
Campus Ciudad Hidalgo, cuenta con 3 ejes estratégicos, 1 eje transversal, 6 objetivos,
27 lineas de accion, 89 proyectos y 102 indicadores. Dentro de la planificacion
estratégica se consideran los intercambios académicos para fortalecer la formacioén
integral de nuestro estudiantado y la actualizacion continua de las tendencias en el
ambito laboral, generando asi ingenieros competitivos en su perfil.

Se ha fortalecido la vinculaciéon con el sector productivo y con las instancias de
desarrollo tecnoldgico, garantizando la generacion de proyectos de impacto en la
region y a nivel nacional. Asimismo, se continUa desarrollando habilidades blandas
gue permitan al estudiantado egresar con una actitud emprendedora,
implementando proyectos que impacten en la mejora continua de los procesos de
ingenieria en las empresas o generando sus propias empresas.

Dentro de las metas y objetivos planteados se considera mantener el PE acreditado
ante una Institucién reconocida por COPAES; continuar con las certificaciones de las
Normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, ISO 50001:2018, Norma
Mexicana de Igualdad Laboral y No Discriminacion NMX-R-025:2015, asi como el
Certificado del 100% Libre de Plastico de un Solo Uso; ademas fortalecer el perfil
académico de los profesores a través de la participaciobn en proyectos de
investigacion, vinculacidn con las empresas, cuerpos académicos y estudios de
posgrado, para lograr el reconocimiento de perfil deseable e ingresar al Sistema
Nacional de Investigadores.

El presente PDI puede adaptarse a las condiciones que se vayan generando, siempre
y cuando sea en beneficio del PE y que dé cumplimiento a los objetivos y metas que
en este programa se han definido para lograr la formacién integral de los estudiantes.

El PE de Ingenieria Bioquimica refrenda el compromiso con los jovenes que son el
impulso para fortalecer el desarrollo econémico y social de la region, dando
cumplimiento cabal al decreto de creacion de nuestra institucion.

iTodos somos TecNM!

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Introduccioén

El Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del PE de Ingenieria
Bioguimica TecNM campus Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Hidalgo
fue creado a partir de un analisis de las metas y objetivos Institucionales que
se pretende alcanzar, para contribuir al desarrollo social y econdmico de la
region, el Estado y el Pais. De igual manera, responde a los planteamientos y
retos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, Programa Sectorial de
Educacion 2019-2024, Programa de Desarrollo Institucional del Tecnoldgico
Nacional de México 2019-2024, Plan de Desarrollo Integral del Estado de
Michoacan 2015 - 2021 y del Programa de Desarrollo Institucional del
Tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo 2019-2024.

En su elaboracion se tomaron en cuenta las tendencias actuales de la
educacion y los desafios del conocimiento que plantea la sociedad. Busca
atender la necesidad de mejorar la preparacion de las nuevas generaciones
de profesionistas en areas de conocimiento que sean pertinentes y que estén
alineadas con las tendencias de desarrollo regional, nacional e internacional,
al tiempo que priorizan los principios de inclusion, igualdad, sustentabilidad y
justicia social.

En cuanto a su estructura, el programa consta de tres ejes estratégicos: 1.
Calidad educativa, cobertura y formacion integral; 2. Fortalecimiento de la
investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento vy,
3. Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un eje transversal,
denominado Evoluciéon con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

En lo que respecta a los criterios de trazabilidad y congruencia, se
identificaron y agruparon, para cada eje estratégico, los problemasy retosy, a
partir de éstos, los objetivos, lineas de accidn y proyectos necesarios para
solventarlos. Finalmente, cada uno de estos elementos de planeaciéon lleva un
seguimiento a través de un conjunto de indicadores.

En cuanto a su contenido, el presente documento consta de cinco apartados:
en el primero de ellos se presenta el fundamento normativo; en el segundo se
expone la filosofia organizacional del PE de Ingenieria Bioquimica del TecNM
Campus Ciudad Hidalgo; en el tercero se muestra un diagndstico de la
situacion del PE y se exponen sus principales problematicas y los retos que
enfrentard en los proximos anos; en el cuarto se plantean los ejes estratégicos,
objetivos, lineas de accion y proyectos que se llevaran a cabo para el
cumplimiento de los indicadores; y, por ultimo, en el quinto se muestra la
alineacion que tiene este PDI con los objetivos prioritarios del PND 2019-2024,
del PSE 2019-2024, del PDI TecNM 2019-2024 y del PLADIEM 2015-2021.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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El PDI 2019-2024 establece las estrategias necesarias para que la labor del PE
de Ingenieria Bioquimica del TecNM Campus Ciudad Hidalgo sea pertinente y
contribuya al desarrollo a nivel regional, estatal y nacional; el avance cientifico,
tecnoldégico y de innovacion; fortalecimiento de la infraestructura fisica
educativa y la modernizacion del equipamiento académico y cientifico; asi
como contar con una administracion eficiente y eficaz para brindar un servicio
de calidad.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Marco normativo

=  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma
publicada en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

» Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiembre de
2019.

» |eyde Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero
de 2018.

= Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio
de 2019.

» Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el 6
de julio 2020.

» Programa de Desarrollo Institucional del TecNM 2019-2024, dado a
conocer mediante circular No. 65/2020 de fecha 02 de octubre de 2020.

» Programa de Desarrollo Institucional del TecNM Campus Ciudad
Hidalgo 2019-2024, dado a conocer mediante circular DG. 01/2021 de
fecha 03 de Febrero del 2021.

» Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-2021.

= Decreto que crea el Tecnoldogico Nacional de México, publicado en el
DOF el 23 de julio de 2014.

= Decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Hidalgo,
publicado en el POEM el 15 de junio de 2001.

» Manual de Organizacion del ITSCH, publicado en el POEM el 11 de mayo
de 2016.

» Reglamento Interior del ITSCH, publicado en el POEM el 11 de mayo de
2016.

= Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del
Tecnoldgico Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

= Decreto Administrativo de Medidas de Austeridad, Transparencia y
Eficiencia del Gasto Publico de la Administracion Publica del Estado de
Michoacan de Ocampo, publicado en el POEM el 25 de febrero de 2016.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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» Lineamientos Especificos de Austeridad, Transparencia y Eficiencia del
Gasto Publico de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo, publicado en el POEM el 04 de octubre de 2016.

= Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas (Estrategia
Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030 en México.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Filosofia organizacional

Misién
Formar recursos humanos en el area quimico-bioldgica, capaces de fortalecer
e incrementar el desarrollo cientifico y tecnologico, utilizando las

herramientas de la ingenieria para solventar problematicas actuales a nivel
regional, estatal y nacional con un enfoque sustentable.

Vision

Ser un programa educativo innovador y pertinente, con reconocimiento
nacional e internacional, que contribuya al desarrollo y mejoramiento del
sector productivo, cientifico y educativo, respaldado por personal académico

de alta calidad, orientado a formar profesionales con sentido de
responsabilidad social y conciencia ambiental.

Politica

La carrera de Ingenieria Bioquimica forma profesionales lideres en el area
Quimico - Bioldgica que generan soluciones practicas a problematicas reales
en el sector productivo, educativo y cientifico.

Objetivo

Formar profesionales integros de la Ingenieria Bioquimica competentes para
trabajar en equipos multidisciplinarios y multiculturales que, con sentido
ético, critico, creativo, emprendedor y actitud de liderazgo, disefie, controle,
simule y optimice equipos, procesos y tecnologias sustentables que utilicen
recursos bidticos y sus derivados, para la produccion de bienes y servicios que
contribuyan a elevar el nivel de vida de |la sociedad.

Perfil de egreso

1. Ejerce su profesion para resolver problemas en su ambito, trabajando en
equipos interdisciplinarios y multiculturales, con liderazgo, sentido
critico, disposicion al cambio y comprometido con la calidad.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Disefla y selecciona equipos y procesos para el aprovechamiento
sustentable de los recursos bidticos.

Identifica y aplica tecnologias emergentes relacionadas con el campo de
accion del Ingeniero Bioguimico para la mejora de procesos existentes.
Participa en el diseno y la aplicacion de normas y programas para la
gestion y aseguramiento de la calidad, en empresas e instituciones del
ambito de la Ingenieria Bioquimica.

Formula y evalua proyectos de Ingenieria Bioquimica para coadyuvar al
desarrollo regional con criterios de sustentabilidad.

Participa en proyectos de investigacion cientifica y tecnologica en el
campo de la Ingenieria Bioguimica para contribuir al desarrollo de la
sociedad.

Crea y administra, empresas productoras de bienes y servicios para
satisfacer necesidades en el campo de aplicacion de la Ingenieria
Bioquimica.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
www.cdhidalgo.techm.mx 12
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Diagnédstico

En este apartado se presenta una sintesis de la situacién que prevalecia en el
del PE de Ingenieria Bioquimica del Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad
Hidalgo durante el ano 2022.

El PE se conforma por 8 docentes con perfiles de formacién en el area
quimico-bioldgica y un docente del area fisico-matematica de los cuales 3
docentes cuentan con plaza de investigacion, 1 tiempo completo 5 medios
tiempos. Ademas de contar con dos laboratoristas de apoyo en los
laboratorios de Quimica, Biotecnologia y de Operaciones Unitarias.

Durante este ano se capacité a la platilla docente en formacion docente y
actualizacion profesional. Al 2022, el PE cuenta con 2 docentes con doctorado,
4 docentes con maestria y 3 docentes con licenciatura. Con el objetivo de
fomentar el desarrollo del personal docente, en este afo se apoya una
profesora para estudios de maestria.

En 2022, se cuenta con dos profesores con reconocimiento de Perfil Deseable
Promepy con un profesor dentro del Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
Nivel I. Aunado a esto, el PE cuenta con un Cuerpo Académico en Formacion
denominado “Bioingenieria” con clave ITESCH-CA-2, el cual cuenta con 3
integrantes y 3 colaboradores.

El PE cuenta con la especialidad de “Biotecnologia” con clave de registro
IBQE-BTC-2020-01.

En materia de investigacion, en el PE se cultivan dos lineas de investigacion,
denominadas “Biotecnologia” y “Biotecnologia microbiana”. En 2022 se tenian
registrados 2 proyectos internos y 2 proyectos en coolaboracion con otras
universidades. Ademas se obtuvo el beneficio de 4 proyectos con
Financiamiento externo (TecNM e ICTI), derivado de lo cual se registrd la
participacion de estudiantes en México y en el extranjero (Republica
Dominicana), ademas de tener en tramite 3 registros de patente.

En cuanto al estudiantado, en 2022 el PE registré una matricula de 236
estudiantes inscritos en modalidad escolarizada. La oferta educativa de este
plan de estudios de licenciatura cuenta con el enfoque basado en
competencias profesionales.

Del total del estudiantado, el 36% de se encontraba cursando el diplomado en
una segunda lengua (inglés) dentro del Programa Institucional y el 24%
egresd en este ano (nivel Bl1). Durante los semestres FJ2022 y AD2022

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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ingresaron 37 estudiantes a programas de Servicio Social y 45 estudiantes a
Residencias Profesionales.

En 2022 egresaron 40 estudiantes del PE. La eficiencia terminar de
estudiantes de la generacion 2017-2022 fue del 32.95%. En relacion a elloy con
el objetivo de fortalecer la permanencia y egreso del estudiantado se cuenta
con un Programa Institucional de Tutorias, atendiendo a 2012 estudiantes por
parte de 9 docentes del PE. Aunado a ello y para fortalecer la formacion
integral del estudiantado, se cuenta con la participacion en clubes deportivos
y culturales, y/o cultural, representando asi el 41.52%.

Cabe resaltar que el PE obtuvo el certificado de acreditacion en el ano 2020,
con una vigencia de 3 anos.

A nivel Institucional se cuenta con el consejo de vinculacion, el cual esta
formalizado y en operacion de conformidad con los Lineamientos para la
Conformacion y Operacion del Consejo y Comité de Vinculacion de los
Institutos Tecnoldgicos y Centros que integran el Tecnologico Nacional de
México.

Finalmente cabe resaltar que el TecNM Campus Ciudad Hidalgo cuenta con
un Sistema de Gestion Integral en el cual tiene certificadas 3 normas que
contribuyen a la calidad del servicio educativo, la ISO 9001: 2015 el Sistema de
Gestion de la Calidad, ISO 14001: 2015 Sistema de Gestion Ambiental y la ISO
45001:2018 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud Laboral, Sistema de
Energia ISO 50001:2018, con dicho sistema se asegura la calidad del servicio
educativo desde la promocién de la oferta educativa hasta el seguimiento de
egresados, ademas del compromiso medioambiental y con los trabajadores
de la institucion.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Principales problemas y retos

Los problemas y retos que el Programa de Ingenieria Bioquimica del TecNM
Campus Instituto Tecnolodgico Superior de Ciudad Hidalgo debe afrontar en
los proximos anos giran en torno a tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa,
cobertura y formacion integral; 2. Fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento; y 3. Efectividad
organizacional, asicomo a su Eje transversal Evolucion con inclusion, igualdad
y desarrollo sostenible.

Eje Estratégico 1
Calidad educativa, cobertura y formacion integral.
Calidad

De acuerdo con las reformas al Articulo 3°. Constitucional (DOF 15-05-2019),
uno de los criterios que orientara a la educacion sera la calidad, entendida
como el mejoramiento integral constante que promueve el maximo logro de
aprendizaje de los educandos, para el desarrollo de su pensamiento critico y
el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad. En este sentido, la
educacion que se imparte en Programa de Ingenieria Bioguimica del TecNM
Campus Ciudad Hidalgo se rige bajo el criterio de calidad, con equidad e
inclusion.

Cobertura

La educacion superior en México sigue siendo un privilegio de una minoria, ya
gue, de acuerdo con las cifras de la SEP, en el ciclo escolar 2021-2022 el 42.5 %
de los jovenes de entre los 18 y 22 anos de edad se encontraba inscrito en
alguna institucién de educacion superior, a diferencia de paises como Espana
o Argentina que contaron con el 929y 95.4 % respectivamente, situacion que
no favorece el bienestar social y el desarrollo del pais. Ademas, persisten
importantes brechas en la cobertura, especificamente en el estado de
Michoacan se tenia una cobertura del 29.2 %, mientras que la Ciudad de
México supera el 100%.

Entre 2012 y 2018, la matricula del TecNM Campus Ciudad Hidalgo tuvo un
incremento promedio anual cercano al 7%.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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La formacion integral es una condicion necesaria del proceso educativo. En
forma complementaria, los estudiantes deben desarrollarse mediante la
promocion del deporte, el arte, la cultura, la formacion civica y ética, la
creatividad, el emprendimiento, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico.
De esta forma, se contribuye al fomento del cuidado de la salud, el respeto a
la diversidad, a una cultura de pazy al cuidado de la biodiversidad y el medio

ambiente.

Area de oportunidad

En el ciclo escolar 2022-2023, el 100%
del estudiantado del PE de Ingenieria
Bioguimica cursaron estudios en
programas acreditados o)
reconocidos por su calidad.

Retos

Mantener la acreditacion del PE de
Ingenieria Bioquimica por
organismos acredita

El 67% del personal docente del PE de
Ingenieria Biogquimica cuenta con
estudios de posgrado (maestria y
doctorado).

Mantener el nUmero de académicos

con posgrado y promover la
participacion en programas de
maestria 'y doctorado en el

profesorado con nivel licenciatura.

El 22% del personal docente del PE de
Ing. Bioquimica cuenta con el
reconocimiento de perfil deseable.

Promover |la participacion de
académicos en convocatorias de
perfil deseable.

El 56% del personal docente y
estudiantes del PE participan en
convocatorias en materia académica

Mantener y promover la
participacion del personal docentey
estudiantado en convocatorias en

cuentan con habilidades en una
segunda lengua sin embargo es
necesario fortalecer las habilidades.

. . . materia académica y/o
y/o investigacion. . L
investigacion.
Menos del 50% de estudiantes
adquieren habilidades en una . .
L Promover la importancia del
segunda lengua. Los académicos .
manejo de una segunda lengua

para oportunidades laborales.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Baja movilidad de académicos y

Fomentar la participacion del
personal docente y estudiantado en

estudiantes en programas de . :
. . . . . programas de intercambio y/o
intercambio nacional e internacional. -

movilidad.

Cestionar ante las autoridades

Insuficiencia en equipamiento
tecnoldgico para la prestacion de los
servicios educativos.

institucionales la actualizacion de
los equipos tecnoldgicos adecuados
para la prestacion de los servicios
educativos.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y
el emprendimiento.

Investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién

Con la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion se
fortalece la labor académicay se contribuye a la generacion del conocimiento,
a través del desarrollo de productos, disefos, procesos y servicios que mejoran
la calidad de vida de la sociedad. Algunos campos en |los que se pueden
generar aportes sociales y econdmicos significativos son los de electricidad,;
electrénica; mecanica y mecatronica; quimica y bioquimica; energia; Internet
de las cosas; sistemas computacionales; agricultura y medio ambiente, entre
otros.

Vinculacién con los sectores publico, social y privado

A través de la vinculacion, las instituciones de educacion superior extienden
su alcance y contribuyen de una manera mas efectiva al desarrollo social y al
crecimiento econdmico de la region, el estado y, en general, del pais.

Area de oportunidad Retos

Mantener y promover la
participacion de docentes para la
obtencién del nombramiento en el
SNI.

El11% del personal docente del PE de
Ing. Bioquimica pertenece al
Sistema Nacional de Investigadores

Mantener y promover la
participacion de docentes en
Cuerpos Académicos.

El PE cuenta con un cuerpo
académico en formacion.

Mediana participacion de
estudiantes en  proyectos de
investigacion.

Incorporar  a estudiantes en
proyectos de investigacion.

Mantener la  participacion en
Se cuenta con 4 proyectos de |convocatorias para obtencion de
investigacion financiados. recursos para proyectos de
investigacion.
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&) EDUCACION B} oo, ESd
Baja participacion de redes de | Mantener la participacion en redes

investigacion tecnologica.

de investigacion tecnoldgica.

Se cuenta con bajo porcentaje de
publicaciones en revistas nacionales
e internacionales indexadas.

Mantener e impulsar la publicacion
de resultados en revistas nacionales
e internacionales indexadas.

Se cuenta con un Consejo de
Vinculacion Institucional.

Mantener la operacion del Consejo
de Vinculacion Institucional.

Baja vinculacion con otros Institutos
Tecnoldgicos.

Promover la vinculacion con

Institutos Tecnolodgicos.

El PE de Ing. Bioquimica cuenta con
1 registros de propiedad intelectual
en tramite.

Promover el registro de propiedad
intelectual.
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EDUC ACIQN —

A DE EDUCACION PU

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Mejora de la gestion institucional

El Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefala que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados. De igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, plantea
entre sus grandes retos el combate a la corrupcion y la mejora de la gestion
publica.

Area de oportunidad

GCestionar 'y obtener mayores
recursos presupuestales para el
Programa de Ingenieria Bioquimica
del TecNM Campus ITSCH

Insuficiencia presupuestal.

Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, establece el impulso a “la igualdad
como principio rector: la igualdad efectiva de derechos entre mujeres y
hombres, entre indigenas y mestizos, entre jovenes y adultos, y se
comprometera en la erradicacion de las practicas discriminatorias que han
perpetuado la opresion de sectores poblacionales enteros”.

En el TecNM Campus Ciudad Hidalgo estos temas se tienen contemplados
de manera transversal para los tres ejes estratégicos.
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:EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

Ejes de desarrollo del TecNM Campus Ciudad Hidalgo

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

La atencion de mas estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jovenes a la educacion superior,
mediante servicios educativos de calidad, sujetos a mejora continua, con equidad y con énfasis en la atencion
a los grupos indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.

Objetivo 1

Objetivo

No

Linea de Accidon

.
Fortalecer
la calidad
de la
oferta
educativa

1.1

Mejorar la
calidad, la
pertinencia y la
evaluacién de
los programas
académicos de
licenciatura vy
posgrado hacia
un nivel de
competencia

internacional.

Proyecto Indicador Umdapl = Método de Calculo
Medida
Implementar .eI Modelo Educativo | Modelo Modelo educativo
modelo educativo . .
111 . del TecNM | educativo implementado en el
actualizado  por el implementado implementado ano N
TecNM. X P
Autoevaluaciéon de los | Propuesta de | Propuesta de .
. - 9 Evaluacién elaborada
11.2 | programas educativos | evaluaciéon evaluacion ~
. . . enelanoN
del nivel licenciatura. elaborada elaborada
Incremento del (NUmero de programas
numero de . de licenciatura
Porcentaje de . .
programas Programa de | acreditados en el ano
. programas de | |. :
113 acreditados o ; : licenciatura N/Total de programas
licenciatura . ! .
autoevaluados acreditado de licenciatura

positivamente en el
nivel licenciatura.

acreditados

evaluables en el ano
N)*100
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

{43, EDUCACION

ITSCH

Objetivo No L"Ar::?édne No Proyecto Indicador &r;fi?j: Método de Calculo
(NUumero de
Incremento del . estudiantes de
b Porcentaje de : . . .
ndmero de . licenciatura inscritos
rogramas estudiantes de Estudiante de | en rogramas
progre licenciatura : . . Prog ~
11.3 | acreditados O | inecritos en licenciatura acreditados en el ano
autoevaluados programas inscrito N/Matricula total de
ppsﬂwamepte en el acreditados e'studliantes Sle
nivel licenciatura licenciatura en el afo
Mejorar la N) *100
calidad, la Incremento del (Total de programas de
pertinencia y la ndmero de | Porcentaje de posgrado registrados
1. evaluacién de programas programas de | Programa de | en PNPC en el aflo N
Fortalecer los programas |1.1.4 | registrados en el | posgrado posgrado /Total, de programas
la calidad 11 académicos de Programa Nacional de | registrados en el | registrado de posgrado en el afio
de la " | licenciatura vy Posgrados de Calidad | PNPC N)*100
oferta posgrado hacia (PNPC) del CONACYT.
iv n nivel ’
educativa u e de Apertura de Numero Programa de | Total, de programas de
competencia programas de .
) : 115 | programas de posgrado posgrado autorizados
internacional. posgrado . N
posgrado. AUtorizados autorizado en elafo N
Fomento a la creacién .
de posgrados Numero de nuevos Programa de
interinstitucionales programas de osgrado Numero de programas
multisedes, con , la posgrado gs 2cia| de posgrado especial,
116 industria ' en especiales, int%rinst,itucional interinstitucional  y/o
diferentes Y interinstitucionales /o multisede multisede
modalidades y/o multisedes gutorizado autorizadosenelafioN
educativas autorizados
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

{43, EDUCACION

Objetivo

Linea de
Accién

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

ITSCH

1.
Fortalecer
la calidad
de la
oferta
educativa

1.2

Mejorar el
nivel de
habilitacion
del personal
académico.

: Unidad de . .
Proyecto Indicador . Método de Calculo
Medida
. ; NuUmero de Nnuevos
Fortalecimiento e | NUmero de .. -
. o Personal académicos incorporados
121 | incremento de la planta | Académicos con .
académica plaza académico a la planta docente del
’ ITSCH
Fortalecimiento de los | NUmero de ; L
.. NUmero de académicos
programas de | académicos . .
., L g Académico participantes en cursos
1.2.2 | formacién, actualizacién | participantes en S .
. participante de formacion \%
docente y profesional | cursos de T .
. S actualizacidon en el afio N
del personal académico. | capacitacion
NuUmero de
Impulso del personal | académicos con NUmero de académicos
123 académico para la | grado de | Académico con grado de
7 | realizacion de estudios | especialidad, con posgrado | especialidad, maestria o
de posgrado nacionales. | maestria o doctoradoen elafno N
doctorado
Incremento del ndmero
de académicos con .
S NuUmero de
reconocimiento del .. L ; ..
. académicos con | Académico NUmero de académicos
perfil deseable L . )
124 reconocimiento al | con perfil | con perfil deseable en el
conforme al Programa ) -
perfil deseable | deseable ano N
para el Desarrollo Vigente
Profesional Docente g
(PRODEP).
o NUmero de | Académico ; L
Actualizacién de Ia L NUmero de académicos
L académicos con | con .
125 | planta académica en con competencias

competencias digitales.

competencias
digitales

competencias
digitales

digitalesen elafno N
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

{43, EDUCACION

Linea de

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

Proyecto

ITSCH

Indicador

Unidad de

Método de Calculo

Objetivo | No

1.
Fortalece
rla
calidad
de la
oferta
educativa

Accion

Ndmero de

Medida

académicos formados NUmero de
Incremento del uso de las : . ..
131 | TICs en el broceso de | €N recursos educativos | Académico académicos que
. P T digitales, en ambientes | formado acreditan el DREAVA
ensefanza-aprendizaje. : N
Promover el virtuales de enelanoN
uso  de  las aprendizaje
. Incremento de los niveles | NUmero PAAE y NUmero de personal de
tecnologias de : ) . PAAE y . :
. 2 de competencias del | directivos que tomaron apoyo y asistencia a la
1.3 | informaciéon vy personal - . .
B 132 | personal de apoyo vy |al menos un curso de . . educacion y directivo
comunicacion . . -, N directivo . N
. asistencia a la educaciény | capacitacion . capacitados en el ano
en el servicio ; . . . .| capacitado
. personal directivo. presencial o a distancia N
educativo. - /
. . NUmero de células de . .
Formacion de células de L2 . NUmero de células de
g, - produccion de | Célula de -
produccién de materiales ) . . produccién
133 . materiales educativosy | produccion -
educativos y recursos . conformadas en el afio
. recursos digitales conformada
digitales del TecNM. N
conformadas
Mejorar el
posicionamien Proarama de Programa de
to del TecNM gr . Posicionamiento  del Posicionamiento  del
Campus Posicionamiento del TecNM Cambus Programa TecNM Campbus
1.4 'mp 141 | TecNM Campus Ciudad : . P Implementad ) . e
Ciudad . Ciudad Hidalgo en la Ciudad Hidalgo en la
. . Hidalgo en la zona de ; . |lo . .
Hidalgo a nivel . L zona de influencia zona de influencia
g influencia implementado. |
nacional e implementado.

internacional
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

2\, EDUCACION

Objetivo

No

Linea de Accidon

1.
Fortalecer
la calidad

dela
oferta
educativa

14

Mejorar el
posicionamiento
del TecNM
Campus Ciudad
Hidalgo a nivel
nacional e
internacional

No Proyecto Indicador Método de Calculo
Incremento  de la | Académicos \Y%
participacion de | estudiantes NUmero de académicos y
académicos y | participantes en | Académico Yy | estudiantes participantes en
1.4.2 | estudiantes en las | convocatorias en | estudiante convocatorias en materia
convocatorias materia participante académica y/o de
nacionales e | académica y/o de investigacion en el ano N
internacionales. investigacion
Incremento del | Porcentaje de (Ndmero de académicos y
ndmero de | académicos y alumnos con habilidad de
académicos vy de | alumnos con | Académico vy | comunicacién en una
1.4.3 | estudiantes que | habilidad de | alumno segunda lengua en el ano
adquieran la habilidad | comunicacién en | bilingue N/NUmero total de
de comunicacién en | una segunda académicos y alumnos en el
una segunda lengua. lengua afio N)*100
NUmero de
académicos \Y% . .
s : NUmero de académicos y
Movilidad de | estudiantes que . S
. g . estudiantes que participan
académicos y | participan en | Académico y
. . . en programas de
1.4.4 | estudiantes a nivel | programas de | estudiante ) . ..
. ; . . intercambio académico
nacional e | intercambio participante ; . i
. . . nacional e internacional en
internacional. académico .
. elano N
nacional e
internacional
Numero de
asignaturas, Asignatura, NUumero de asignhaturas,
Incremento de los
planes o | plan o | planes o) programas
planes y programas de . . .
1.4.5 ST . programas programa académicos impartidos en
estudio impartidos en L. L.
académicos académico una segunda lengua en
una segunda lengua . . . . .
impartidos en una | impartido elano N
segunda lengua
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Transversal

Evolucion con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

No Linea de Accién

No

Proyecto

entre la
TecNM

Fomento
comunidad del

Indicador

Implementar

Unidad de
Medida

Método de Calculo

NUmero campafas de
concientizaciéon y

inclusion

Campus Ciudad Hidalgo, | campanas de Campafia promocion de la bioética
Incorporar, ET11 | del cuidado del medio | concientizacion vy im Ié)mentada Implementada entre la
como parte de la ambiente, la | promocidn de Ia P comunidad del TecNM
calidad biodiversidad y el entorno | bioética Campus Ciudad Hidalgo en
educativa, los sustentable. elafo N
ET1 | temas de Porcentaje de (Namero  de rogramas
inclusion, Integracion en los planes | programas Programa . prog
. . P L. académicos con elementos
igualdad y y programas de estudio | académicos con | académico orientados hacia o
desarrollo de elementos con | elementos con temas de
ET12 . L . - . desarrollo sustentable y la
sustentable. orientacion hacia el | orientados hacia el | desarrollo inclusion en el afo N/Total
desarrollo sustentable y la | desarrollo sustentable e L
. . . . de programas académicos
inclusion. sustentable y la | inclusiéon

en el afno N) *100
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

43, EDUCACION

Objetivo 2

Objetivo

Linea de
Accion

No

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

2. Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidady
justicia
social

Ampliar Y
diversificar la
oferta

Diagndstico del estado

(NUmero de extensiones

. : Porcentaje de . regularizadas en el afo
educativa con de las unidades o . Extensiones .
21 | . 211 . extensiones . N/Total de extensiones
énfasis en las extensiones de los ) Regularizadas | _. . ~
: . - regularizadas sin registro en el ano
regiones con Institutos tecnolégicos y
L N)*100
menor indice
de cobertura..
Incremento de la .
. o NUmero de . .
participacion de : . NUmero de estudiantes
. estudiantes Estudiante L
2.2.1 | estudiantes en .. beneficiados con beca
- beneficiados con | becado -
programas oficiales de en elafo N
una beca
becas.
[(Matricula de
Incrementar Incremento de la | Tasa de variacion | Estudiante de | licenciatura en el afo
22 | la atencién a |2.2.2 | matricula de | de la matricula de | licenciatura N/Matricula de
la demanda. licenciatura. licenciatura inscrito licenciatura en el afno N-
1)-11100
L . Matricul r
Tasa de variacion | Estudiante de [(Matricula de posg aglo
553 Incremento de la de la matricula de | posgrado a alcanzar en el afo
7 | Matricula de posgrado. ; . N/Matricula de posgrado
posgrado inscrito

en el ano N-1)-1]*100
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Objetivo

No

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Linea de
Accion

Proyecto

Indicador

Unidad
Medida

de

Método de Calculo

2. Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidady
justicia
social

22

Incrementar
la atencidén a
la demanda.

[(Matricula de educacioén

Incremento de la | Tasa de variacidon | Estudiante no escolarizada a
Matricula en la | de la matricula de | de distancia y mixta en el
2.2.4 | modalidad no | educacidon no | licenciatura ano N/Matricula de
escolarizada -a | escolarizada -a | inscrito en la | educacién no
distancia- y mixta. distancia- y mixta | modalidad escolarizada a distanciay
mixta en el afio N-T)1]*100
. , Personal M
Fortalecimiento de los | NUmero de | Tutor ersona académico
225 . formados como tutores
programas de tutorias. | tutores formados | formado "
enelano N
(NUmero de estudiantes
. de licenciatura
S Estudiantes
. - .| Indice de egresados del ITSCH en
Mejora de la eficiencia _ . . de - .
226 . eficiencia terminal | . . el afo N/Numero de
terminal . . licenciatura .
de licenciatura estudiantes de nuevo
egresados

ingreso en el afno N-5)
*100
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

23 EDUCACION

.. ’ ., : Unidad de ) .
Objetivo No Linea de Accidn | No Proyecto Indicador Medida Método de Calculo
Incremento del Proarama
ndmero de | Programas gram .
rogramas académicos en académico NUmero de programas
53] Fe)ducativos en | modalidad no en modalidad | académicos autorizados
modalidades no | escolarizada no . en Ia. modal|dad~ no
escolarizada -a | autorizados escolgnzada escolarizada en elano N
2. Ampliar distancia- y mixta. autorizado
la (NUmero de Unidades
cobertura Revision y de Educacion a
conun - Porcentaj . Distanci n
enfoque Fortaleper la fortalecimiento de o.dcedtaje ge Unidad de St&? C.a’d . to
d modalidad  de las unidades que unidades € | educacion no | £3c0@rizadas y - mixta
de educacioén no 232 L educacion no . regularizadas en el ano
equidady | 223 ; ofrecen educacion larizad escolarizada N/Total de Unidades d
N T, escolarizada -a larizada — escolarizada larizad ota e Unlgaqges de
justicia X ; no escolarizada -a larizad regularizada £d . Dict .
) distancia y dist - ot regularizadas ucacion a Distancia,
social . istancia- y mixta. i |
mixta. no escolarizadas y mixta
en el afo N)*100
. . Numer ni
Diseno y puesta | Porcentaje de (edldcaec:igr?e; o(i{ii'?ae:c?;
en operacion de | unidades de . . Y
nuevas unidades | educacion no Unldad. de | noescolarizadas-y mixta
2.3.3 | para ofrecer | escolarizada educacion no | creadas/ Total de
- educacion no | creadas bajo  una escolarizada unidades de educacién a
: . r istanci n
escolarizada -a | metodologia creada :sscgcslafizéladas— mixt(a)
distancia y mixta-. | institucional g N Y
solicitadas)*100
Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo

Linea de Accién

[\ [o}

Proyecto

Indicador

Unidad
Medida

Método de Calculo

2. Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidady
justicia
social

2.4

Fortalecer la
infraestructura
fisica Yy el
equipamiento
del Campus
Ciudad Hidalgo.

(NUumero  talleres vy
Fortalecimiento Porcentaje de laboratorios del ITSCH
Talleres Y ; -

de talleres y | talleres Yy . modernizado en el ano
2.4 . . laboratorios

laboratorios  del | laboratorios modernizados N/Total de talleres vy

ITSCH. modernizados laboratorios del ITSCH

en el affio N) *100
Ampliacion de la Cantidad de NUmero de recursos
. recursos para .

capacidad . Recursos gestionados para la
242 . incrementar el : 2

instalada de aulas ) gestionados construccion de nuevas

. numero de aulas -
para docencia. . aulasenelano N
gestionados

Regularizacion de

la propiedad de Numero de predios | Predio NUmero de propliedad
2.4.3 | terrenos e ) . de terreno regularizado

. . regularizados regularizado ~

instalaciones del enelanoN

ITSCH.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Transversal

Evolucion con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

No Linea de Accién No Proyecto Indicador U;\;:::i:e Método de Calculo
Promocion de la equidad y | Programa de Numero de
o . X programas de
justicia  social en el | equidad y | Programa - S
ET.21 S . . equidad y justicia
Establecer quehacer del TecNM | justicia social | implementado . .
. . . g social aplicado en el
mecanismos que Campus Ciudad Hidalgo. implementado afo N
fomenten la -
. Porcentaje  de .
igualdad, la no . (NUmeros de
ET.2 SRR . espacios .
discriminacion y la L L : espacios adaptados
) . Atencion y ampliaciéon de | accesibles a N
inclusion — en el cobertura de rupos | personas con | Espacios exprofeso en el afio
TecNM Campus | ET.2.2 grup P . paclos N/Total de espacios
. . vulnerables y en regiones | discapacidad vy | acondicionados
Ciudad Hidalgo. ’ - - del TecNM Campus
de alta marginacion. atencion a ) :
FUDOS Ciudad Hidalgo en
grup el ano N) *100
vulnerables
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Objetivo 3

Objetivo

43, EDUCACION

Linea de
Accién

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

3. Impulsar la
formacion
integral de los
estudiantes para
contribuir al
desarrollo de
todas sus
potencialidades

31

Contribuir al
desarrollo
humano de
los
estudiantes
en las esferas
fisico corporal,
social,
emocional e
intelectual
cognitivo.

No

Atencién  de

Porcentaje de Ila
matricula de nuevo
ingreso que

Estudiante
de nuevo
ingreso
participante
en alguno de

(Total de estudiantes de
nuevo ingreso que
participan en alguno de
los programas de primer

311 | primer nivel o | participa enalguno . .
- los nivel de atencién en el
de prevencion. | de los programas . .
. . programas afo N/Matricula total de
de primer nivel de . .
Stencion de primer | estudiantes de nuevo
nivel de | ingreso en el ano N) *100
atencion
. Estudiante (Total de estudiantes de
Porcentaje de Ila
- de los | los semestres 2 a 12 que
matricula de los .
semestres 2 | participan en alguno de
. semestres 2 a 12 .
Atencion de - a 12 | los grupos o equipos
. gue participa en - .
segundo nivel participante | representativos del
alguno de los .
312 | o de . en alguno de | segundo nivel de
o equipos y grupos - ~
competicién y . los atencion en el afo
A representativos o .
exhibicion. programas N/Matricula  total de
en alguno de los .
o de segundo | estudiantes de los
clubes civico, . N
cultural v deportivo nivel de | semestres2al2enelano
yaep atencion N) *100
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Objetivo

3. Impulsar la
formacioén
integral de los
estudiantes
para contribuir
al desarrollo de
todas sus
potencialidades

32

DUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Linea de
Accion

Fortalecer las
actividades
culturales,
artisticas,
civicas,
deportivas y
derecreacion.

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

Unidad de

Proyecto Indicador .
Yy Medida
. (NUmero espacios de
. Porcentaje de )
Fortalecimiento de | . . infraestructura para el
. instalaciones L
la infraestructura desarrollo de actividades
. para el - :
fisica para el civicas, culturales, deportivas
desarrollo de .
desarrollo de L . y recreativas renovadas en el
. actividades Espacios . ;
3.2 | actividades de | - ano N/Total de espacios de
. . civicas, rehabilitados | .
compromiso civico, infraestructura para el
o culturales Y L
culturales-artisticas, . desarrollo de actividades
. deportivas - .
deportivas y . civicas, culturales, deportivas
. rehabilitados . .
recreativas. Dara su Uso y recreativas existentes en el
ano N) *100
. NUmero de promotores
Incorporacion y . g
. NUmero de culturales, civicos y
formacioén de Promotor . .
promotores deportivos incorporados y/o
promotores para el cultural, N
culturales, o formados en el afo N/
desarrollo de | =~ civico y/o ;
322 L civicos \Y% . NUmero de promotores
actividades del . deportivo .
. . deportivos . culturales, civicos y
compromiso civico, | . incorporado .
L incorporados deportivos programados
culturales-artisticas y/o formado ) g
y deportivas y/o formados para incorporacion y/o
formacion en el afio N) *100
NuUmero de eventos
. ., culturales, civicos, deportivos
Eventos intra y extra | Numero de ! » AEPOTt
y recreativos realizados intra
muros, de | eventos .
. . o extra muros en el afo N/
compromiso civico, | culturales, Eventos .
323 - o . NuUmero de eventos
culturales, artisticos, | civicos y | realizados L .
. . culturales, civicos, deportivos
deportivos y | deportivos !
: . y recreativos programados
recreativos. realizados

para su realizacién intra o
extra muros en el ano N) *100
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

{43, EDUCACION

Objetivo

Linea de
Accion

Indicador

Unidad
Medida

Método de Calculo

3. Impulsar la
formacioéon
integral de los
estudiantes
para contribuir
al desarrollo de
todas sus
potencialidades

32

Fortalecer las
actividades
culturales,
artisticas,
civicas,
deportivas y
de
recreacion.

Proyecto

[\ [o}

Difusiéon y | proyecto de proyecto de difusién y
preservacion del | difusion \Y preservacion de
patrimonio preservacion de patrimonio artistico
<54 artistico- cultural y | patrimonio Proyecto cultural y la memoria
T la memoria | artistico cultural | implementado | histdrica en operaciéon
histérica del |y la memoria
Tecnolégico histdrica en
Nacional de México | operacidon
Ndmero de
estudiantes
detectados y NUmero de
. canalizados a las . estudiantes detectados
Atencién de tercer | . . Estudiante . ~ Y
. instancias canalizados en el ano N
3.2.5| nivel o de . detectado vy
L correspondientes .
especializaciéon canalizado
para el
fortalecimiento
de
sus habilidades
Numero de NuUmero de proyectos de
Fuentes alternas de g
. . proyectos de patrocinio y/o
financiamiento L .
. patrocinio y/o colaboracién
para potenciar la . )
- ., colaboracion implementados en el
participacion de | . N
. implementados, Proyecto ITSCH, con instituciones y
3.2.6 | estudiantes en N . !
. con instituciones | implementado | organismos, locales,
actividades, de . ;
. . y organismos, nacionales e
compromiso civico, . .
- locales, internacionales
culturales-artisticas .
. nacionales e
y deportivas. . .
internacionales
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{43, EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

Objetivo No Lmeg,de No Proyecto Indicador Umdapl o Método de Calculo
Accion Medida
Cultura de la | Numero de
prevencion Comisién de | Comision NuUmero de Comisiéon de
23] mediante las | Seguridad e | instalada y | Seguridad e Higiene en el
| Comisiones de | Higiene en el | en Trabajo instaladas y en
Seguridad e Higiene | Trabajo instalada y | operaciéon operacidén en el afio N
en el Trabajo. en operacioéon
NUmero de
estudiantes que NUmero de prestantes de
prestan servicio servicio social que de
3. Impulsar la social COMO | i\ qinnte | 3Cuerdo a reglamento
) formacion actividad que | g .. | realizan actividades que
integral de los Fomentar la incida  en la SoeCiaslervmlo inciden en la atencién de
estudiantes cultura de la ' atencion de los problemas regionales
para contribuir | 3.3 | prevencion, la Promocion del problemas 0 nacionales prioritarios
al desarrollo de seguridad y la servicio social como regional, estatal o en el afio N
tOdaS SuUs SO|idaridad. actividad que incida naciona| prioritario
potencialidades 2325 | €N la atencion de los
7| problemas j q
regionales y/o | Numero de Nur;ner:iod q €
na.cpnaI.eS comunidades Comunidad EoeneL]iiciaZais con
prioritarios. beneficiadas por el | beneficiada .
. . prestantes de servicio
servicio social ; N
social en el afio N
NUmero de .
Numero de personas
personas -
. Persona beneficiadas por los
beneficiadas por i L
beneficiada | prestantes de servicio
los prestantes de ; N
e . social en el afio N
servicio social
Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Transversal

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

No

ET.3

Linea de Accién

Fomentar entre los
estudiantes la
cultura de la
igualdad, la no
discriminacion, la
inclusion Yy el

desarrollo sostenible
y sustentable.

Proyecto

Implementacién de un

programa para eliminar el

Indicador

Implementar el
coédigo de

Unidad de
Medida

Programa

Método de Calculo

NUmero de cédigo de
conducta dirigido a la
comunidad

estudiantil del TecNM

ET.3.1 lenguaje sexista y excluyente conducta dm.g'do implementado | Campus Ciudad
. a la comunidad .
entre los estudiantes. . Hidalgo
estudiantil
Implementado en el
ano N
Difundir el cédigo NUmero de cédigo de
e L de conducta del conducta dirigido a la
Difusion del cddigo de Ly .
conducta del TecNM entre | TecNM entre la | Cédigo de comunidad
ET.3.2 . P comunidad conducta estudiantil del TecNM
comunidad tecnoldgica del 16qi | ” ; )
Campus Ciudad Hidalgo tecno dgica del | difundido Campus ' Qudad
’ Campus Ciudad Hidalgo Difundido en
Hidalgo elafo N
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION

Eje Estratégico 2

PUBLICA

ﬂ %i;ﬁ

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicidén necesaria, aunque no suficiente, impulsar la
investigacidon cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién de procesos, productos y servicios, lo cual requiere de personal
altamente capacitado. El Programa de Ingenieria en Mecatrénica del TecNM Campus Ciudad Hidalgo debe aumentar su
participacion en la solucion de los grandes problemas regionales estatales y nacionales, en el ambito cientifico y tecnoldgico.

Objetivo 4

Objetivo

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de Calculo

4. Robustecer la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnoldgico vy la
innovacion a fin
de contribuir al
desarrollo del
pais y a mejorar
el bienestar de la
sociedad.

4.

Impulsar la
formacion de
capital humano de
alta
especializaciéon

para generar
investigacion y
desarrollo
tecnoldégico,
innovacioén \Y%

emprendimiento

411

Impulso en el nivel

licenciatura Yy
posgrado a la alta
formacion en
investigacion y
desarrollo

tecnoldégico para el
incremento Yy

permanencia en el
SNI.

de
de

Tasa
variacion
académicos
registrados en
el SNI

Medida

Académico
registrado en
el SNI

[(Académicos
registrados en el SNI
en el afo
N/Académicos
registrados en el SNI
en el afno N-1)-1]*100

Porcentaje de
académicos
registrados en
el  SNI que
incrementan
de nivel

Académicoen
el en el SNI
con nivel
incrementado

(Ndmero de
académicos

registrados en el SNI
gue incrementan de
nivel en el afo
N/Total de
académicos

registrados en el SNI

en el afno N)*100
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

43, EDUCACION

Objetivo

No

Linea de Acciéon

4. Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégicoy
la innovacion
afin de
contribuir al
desarrollo del
paisy a
mejorar el
bienestar de
la sociedad.

4.1

Impulsar la
formacion de
capital humano
de alta
especializacion
para generar
investigaciony
desarrollo
tecnolégico,
innovacion y
emprendimiento

No Proyecto Indicador Umdaq o Método de Calculo
Medida
Impulso a la . NUmero de
. Numero de
conformacion, el cuerpos
cuerpos Cuerpos .
desarrollo Yy . . académicos
412 : L académicos académicos en
consolidacién de L conformados \Y
conformados y en | operacion .
Cuerpos operacion operando en el afo
Académicos. P N
NUmero de grupos .
. grupe NUmero de grupos
Conformacion de | de trabajo :
P T Grupos de | de trabajo
grupos de trabajo | interdisciplinario . ) TR
; T : . trabajo interdisciplinario
4.1.3 | interdisciplinario para la innovacioén | . N
interdisciplinario | integrados y

para la innovacion y
emprendimiento.

y emprendimiento
integradosy en

en operacion

operando en el ano
N

tecndlogos.

investigacion

operacion

. NUmero de

. NUmero de ;
Formacion de . estudiantes de

. estudiantes de . . -
estudiantes de | ) Estudiante de | licenciatura que

: . licenciatura que | . . o
4.4 | licenciatura como g licenciatura participan en
investigadores participan en articipante royectos de

9 Y proyectos de | P P proy

investigacion en el
afo N
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

[\ [o}

Proyecto

Indicador

Unidad
Medida

de

Método de Calculo

Objetivo No Lineade Accién

4. Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégicoy
la innovacion
afinde
contribuir al
desarrollo del
paisy a
mejorar el
bienestar de la
sociedad

42

Propiciar el
incremento de
los productos de
la investigacion

cientifica, el
desarrollo
tecnolégico vy la
innovacion.

Impulso al desarrollo
de proyectos de | NUmero de NUmero de
investigacion proyectos de proyectos de
cientifica, desarrollo | investigacion investigacion
. L Proyecto de | . T
tecnolégico e | cientifica, . : ., cientifica, desarrollo
4211 . g investigacion L
innovacion con | desarrollo financiado tecnolégico e
enfoque a la solucién | tecnoldgico e innovacioén
de problemas | innovacién financiados en el
regionales y | financiados ano N
nacionales.
NUmero de NUmero de alianzas
alianzas con los establecidas con los
diferentes sectores diferentes sectores
. regionales ara . regionales ara
Alianzas para el 9 P Alianza 9 P
422 desarrollar . desarrollo de
desarrollo. realizada
proyectos de proyectos de
Ciencia, ciencia, tecnologia
Tecnologia e e innovacién en el
Innovacién ano N
NUmero de NUmero de
Participacion de | académicos que académicos que
académicos enredes | participan en L participan en redes
. . o Académico h . s
423 | de investigacion | redes de o de investigacion,
N . . . participante s
cientifica y | investigacion, cientifica y
tecnoldgica. cientifica y tecnoldégica en el
tecnoldgica ano N
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N

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo

4,
Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégico
yla
innovacion a
fin de
contribuir al
desarrollo
del paisy a
mejorar el
bienestar de
la sociedad

23 EDUCACION

’ . . Unidad de . .
No | Linea de Accién | No Proyecto Indicador : Método de Célculo
Medida
NUmero de . .
Impulso a la . NUumero de estudiantes
. . estudiantes de .
participacién de posgrado que Estudiante de posgrado que
. 4.2.4 | estudiantes de 2. de posgrado | participan en proyectos
Propiciar el participan en . . . . -
. posgrado en proyectos participante | de investigacién en el afno
incremento de . . " proyectos de
de investigacion. J . . N
los productos de investigacion
40 la investigacion
| cientifica, el NUmero de . .
Impulso a la . NUmero de articulos de
desarrollo publicaciéon de articulos de investigacion de
tecnolégico vy la investigacion de . Hge .
. g resultados de la L Articulo de | académicos  publicados
innovacion. . i ., académicos . . . ) .
425 | investigacion en oublicados en investigacion | en  revistas indexadas
revistas nacionales e ) . publicado nacionales e
. . revistas indexadas . . ~
internacionales . internacionales en el ano
. nacionales e
indexadas. . . N
internacionales
NuUmero de
Aprovechamiento convenios de uso NUmero de convenios de
Fortalecer la . AT . )
infraestructura interinstitucional de | compartido de uso compartido de
S las instalaciones para | instalaciones para . instalaciones para las
de la actividad o . Convenio . . -
43| 7. e 431 | las actividades | las actividades . actividades cientificas,
cientifica, . - . . realizado ..
P cientificas, cientificas, tecnolégicas y de
tecnolégica y de L L. . 2, .
. g tecnoldégicas y de | tecnoldégicas y de innovacion realizados en
innovacion. . 2, . 2, ~
innovacion. innovacion elafno N
realizados
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo | No Linea de Accién Proyecto Indicador tjllrc‘alddi?:i: g Método de Calculo
Participacion, en su Participacién en el Participacion en el
caso, en convocatorias .
Programa de Programa de Laboratorios

del Programa de Participacion

432 . Laboratorios Nacionales del CONACyT
Laboratorios . en programa ~
Nacionales del Nacionales del en el ano
CONACYT CONACyYT N
Promocpp de la Ndmero de Numero de laboratorios
certificacion de . . "
. laboratorios Laboratorio certificados en el
4.3.3 | laboratorios con oo . -
certificados certificado ano N

estdndares nacionales
e internacionales.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje Transversal

Evolucion con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

No

ET.4

Linea de Accién

Fortalecer la
inclusion,
igualdad y

sustentabilidad
en los temas de
investigacion,
desarrollo
tecnoldgico e
innovacion

No

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

L Porcentaje de (NUmero de proyectos de
Promocién de |la ) : -
) : - proyectos de investigacion con enfoque en
investigacion con | : : . . 2
investigacion con | Proyecto de inclusién, igualdad y desarrollo
enfoque en . . L .
ET.41 | . R enfoque en | investigacion sustentable en el afo
inclusidon, igualdad | . R . ,
desarrollo inclusién, igualdad y | focalizado N/Numero de proyectos de
)s/ustentable desarrollo investigacion financiados en el
' sustentable afo N)*100
Implementacion NUmero de acciones ., . . .
de acciones | afirmativas para la | Accidon Numero de acciones afirmativas
ET.4.2 para la equidad de género

afirmativas para la
equidad de género.

equidad de género
implementadas

implementada

implementadas en el afilo N
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo 5

Objetivo

2\, EDUCACION

Linea de
Accion

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

No

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

5. Fortalecer la
vinculacién con los
sectores publico,
social y privado, asi
como la cultura del
emprendimiento, a
fin de apoyar el
desarrollo de las
regiones del pais y

acercar a los
estudiantes y
egresados al

mercado laboral.

5.1

Optimizar los
mecanismos
de
vinculacion
institucional

Consolidacion de los | NUmero de | Consejo de ., .
. . . . . L2 NUumero de Consejo
Consejos de Vinculaciéon | Consejo de | Vinculacién . 2
511 . . . . de Vinculacion en
Institucional de los | Vinculacién en | en ., .
S s . . operaciéon en el afio N
institutos tecnolégicos. operacion operacion
Actualizacion y | Marco Marco Marco normativo de
fortalecimiento del | normativo de . vinculacién
512 . . . normativo .
marco normativo en | vinculaciéon . actualizado y
. . . . actualizado . ~
Mmateria de vinculacion. actualizado fortalecidoen elano N
Vinculacion \Y%
cooperacion entre | NUmero de
institutos tecnolégicos y | convenios . NUdmero de convenios
, . Convenio . -
centros en todas las areas | vigentes de de de vinculacion entre
513 | del guehacer | vinculacién : - institutos
S . . vinculacion . .
institucional que | entre institutos vigente tecnolégicosy centros
contribuyan a la solucidén | tecnolégicos vy 9 vigentes en el ano N
de problemas regionales | centros
y nacionales.
. NUmero de
Fortalecimiento de la )

. . convenios , .
vinculacién con otras | . NUmero de convenios
ST vigentes de ; .
instituciones de | . . . de vinculacidn con

. . vinculacién con | Convenio R

educacion superior otras de otras instituciones de
51.4 | nacionales e|. o : . educacion superior

. . instituciones de | vinculacion :

internacionales que . . nacionales e

. - educacion vigente . .
contribuyan a la soluciéon . internacionales
. superior . N
de problemas regionales . vigentes en elafio N
nacionales e

Yy nacionales.

internacionales
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EDUCACIGN TECHOLOGKD

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo Llneg,de Indicador Umdaq o Método de Célculo
Accion Medida
Impulso de la oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria, desarrollo, | NUmero de Ndmero de
investigacion e | convenios o) convenios o
) S, Fort_a/lecer la innovacion a las micro, | contratos Convenio o | contratos de
vinculacion con los peqguenas, medianas y | vigentes de | contrato de | vinculacién con los
sectores publico, 15 grandes empresas | vinculacion con | vinculacién | sectores  publico,
social y privado, asi como medios de | los sectores | vigente social y privado
como la c.ult_ura del Optimizar los desarrollo, publico, social y vigentes en el ano
emprend|m|ento, a mecanismos competitividad, privado N
fin de apoyar el S de vinculacion sustentabilidad \
r:geizar:;'goe‘ﬁ;?;y institucional generacion de
recursos
acercar a los
estudiantes y Incremento  en el | NUmero de Ndmero de
egresados al ndmero de | estudiantes que estudiantes  que
mercado laboral. estudiantes que | participan  en participan en
c16 | P2 rticipan en p_royectqs: de Estu.d ia Nnte p.royectqs’ de
proyectos de | vinculacién con | participante | vinculacién con los
vinculacién con los | los sectores sectores publico,
sectores publico, social | publico, social y social y privado en
Y privado. privado. elafo N
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo

Linea de
Accion

Proyecto

52

Fomentar la
gestion de la
propiedad
intelectual.

521

Promocidon de la
protecciéon de la

propiedad intelectual

Indicador Umd.ad e Método de Calculo
Medida
) NUumero de
Numero de . .
. Propiedad registros de
registros de | . .
) intelectual propiedad
propiedad - ;
; registrada intelectual en el
intelectual ~
ano N
. Ndmero de
NUdmero de . .
. servicios realizados
servicios o
. . por las Oficinas de
realizados por | Servicios .
o . Transferencia de
las Oficinas de | realizados

Transferencia
de Tecnologia

Tecnologia en el
ano

N
NUdmero de
convenios o ,
Ndmero de
contratos en -
. convenios o
materia de
reqistro contratos en
9 ., Y materia de registro
protecciéon de la . .
: Convenio o |y proteccidon de la
propiedad .
; contrato propiedad
intelectual con . !
; realizado intelectual con
organismos vy )
) organismos y
agencias )
. agencias
nacionales X
o nacionales e
) . internacionales
internacionales
realizados
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Objetivo No

Linea de Accidn

THLmLLGKG
MACHOMAL D W KD

No

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

NuUmero de Empresa NUmero de
empresas =mp empresas incubadas
) incubada N
o incubadas enelanoN
Fortalecimiento de Ia
incubaciéon de empresas
531 | orientada al desarrollo
tecnoldgico Yy la i
innovacion. Numero 36 Empresa de | Nimero de
Desarrollo  del E;nszresas €| base empresas de base
talento 6ai tecnoldgica | tecnoldgica creadas
emprenquor Y tecn(cj) odica creada enelanoN
53 | la creacién de creadas
empresas de
base
tecnolégica.
. NuUmero de
Porcentaje de (egresados
egresados .
. . €9 Egresado incorporados al
Vinculaciéon del TecNM | incorporados al | .
. incorporado | mercado laboral en
532 | Campus ITSCH a través | mercado laboral .
. al mercado | los primeros doce
de sus egresados. en los primeros
doce meses de laboral meses de su
U eqreso egreso/Total de
9 egresados) *100
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Eje Transversal

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

No Linea de Accién No Proyecto Indicador U::::%:e Método de Calculo
Fortalecimiento NuUmero de
del o proyecto; . de Proyecto de NUmero 'd.e proyectos de
emprendimiento emprendimiento . emprendimiento con
ET.51 emprendimiento . L.
con enfoque en la | con enfoque . enfoque de innovacidén vy
. g . ., focalizado - -
Fortalecer la innovacion y | innovacion \Y% sustentabilidad en el afio N
inclusion, sustentabilidad. sustentabilidad
igualdad y
ET.5 | sustentabilidad
en los temas de
vinculacion y Promocion del NUmero de
emprendimiento. . . estudiantes de . NUmero de estudiantes de
servicio social en . . Estudiante de . . .
servicio social que . . servicio social que participan
ET.5.2 | programas de g servicio social - . S
: iy participan en L en actividades de inclusién e
inclusion e o participante ) .
. actividades de igualdad enelafno N
igualdad. . - .
inclusion e igualdad
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ITSCH

Eje Estratégico 3
Efectividad organizacional.

Ampliar el marco de actuacién del del Programa de Ingenieria en Mecatrénica del TecNM, y optimizar el cumplimiento de sus
propositos, requiere de una revision del marco juridico-normativo y de la modernizacion de los procesos sustantivos y adjetivos,
asi como de la consolidacion de los sistemas de gestion.

Objetivo 6

Objetivo No Linea de Accién | No Proyecto Indicador U&'Sﬁ%:e Método de Calculo

6. Mejorar la L Ley Organica | Ley Organica del
., L. Ley Organica del
gestion Ley Organica del del TecNM | TecNM Campus
JT T TecNM Campus . .
institucional con 6.1.1 | TecNM Campus Ciudad Hidalao Campus Ciudad Hidalgo
austeridad, Ciudad Hidalgo . 99 | ciudad Hidalgo | autorizada en el
e . autorizada . ~
eficiencia, autorizada afno N
transparencia y Redisefio de |Ia
rendicién de estructura
) Renovar el marco . Manual de
cuentas a fin de ‘Uridico- organizacional y | Manual de | Manual de organizacion
optimizar el uso ) . 6.1.2 | manuales de | organizacion organizacion gant
normativo del T . . actualizado en el
de los recursos y | 6.1 organizacion del | actualizado actualizado =
. TecNM Campus ano N
dar mejor Ciudad Hidalao TecNM Campus
respuesta a las g Ciudad Hidalgo
demandas de la Actualizacién de
sociedad. manuales de Manual de
T Manual de | Manual de o
procedimientos I I procedimientos
6.1.3 procedimientos | procedimientos -
que regulan Ia . . actualizado en el
L actualizado actualizado ~
operatividad del ano N
TecNM.
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43, EDUCACION

Objetivo

No

Linea de Accién

[\ [o}

Proyecto

Indicador

Unidad
Medida

de

Método de Calculo

Actualizacion de . .
NUmero de NUmero de
Renovar el marco documentos Documento
T R . documentos S documentos
. juridico- juridico-normativos | " """ juridico ST
6. Mejorar la . juridico- . juridico-
., 6.1 | normativo del |61.4 | que regulan el . normativos .
gestion normativos normativos creados
institucional con TecNM Campus quehacer del creados /o creados y/o /o actualizados en
. Ciudad Hidalgo TecNM Campus - Y actualizados /o
austeridad, ) . actualizados elano N
- . Ciudad Hidalgo
eficiencia, -
! Mejora de los
transparenciay Programa de Programa de
L procesos de . .
rendicion de laneacién trabajo Programa de | trabajo elaborados
cuentas afin de Fortalecer los |621 | P s elaborados  de | trabajo de forma inclusivay
L . democratica en el . . .
optimizar el uso mecanismos forma inclusiva y | elaborado democratica en el
TecNM Campus . .
de los recursos y para la ; . democratica ITSCH en el Ao N
. Ciudad Hidalgo
dar mejor 6.2 | gobernanza \% >
: NuUmero de
respuesta a las mejora de la - - .
- Implementacion de | Implementacién estrategia
demandas de la gestion . . . N
. 2 una estrategia | de estrategia | Estrategia institucional de
sociedad. institucional 622 . .. . T . L
institucional de | institucional de | implementada | comunicacion en el
comunicacion. comunicacion afo N
implementada
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Objetivo

(\[e}

Linea de Accién

No

Proyecto

6. Mejorar la
gestion
institucional
con
austeridad,
eficiencia,
transparencia
y rendicion
de cuentas a
fin de
optimizar el
uso de los
recursosy
dar mejor
respuesta a
las
demandas de
la sociedad.

6.2

Fortalecer

mecanismos

para
gobernanza
mejora de
gestion

institucional

los

la

y
la

6.2.3

Consolidacion de los
sistemas de gestion
de la calidad,
ambiental, de
energia, de igualdad
de género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social
en el ITSCH.

. Unidad de . .
Indicador Medida Método de Calculo
Certificado de
gestion de | Certificado Certificado de Calidad
Calidad obtenido obtenido por el ITSCH
obtenido
Ceruﬂcado de . Certificado de Gestién
Gestion Certificado . .
. ) Ambiental obtenido
Ambiental obtenido or el [TSCH
obtenido P
Cert|.f1cado de Certificado de Gestidn
Gestion de e .
. Certificado de seguridad y salud
seguridad \Y% . .
obtenido laboral obtenido por el
salud laboral
. ITSCH
obtenido
CerUﬂcado de . Certificado de Gestién
Gestion de | Certificado , .
. . de energia obtenido
energia obtenido or el ITSCH
obtenido P
Certificado de Certificado de gestion
geonn de la Certificado dg la igualdad de
igualdad de . género y no
) obtenido N 5,
género 'y no discriminacion
discriminacion obtenido por el ITSCH
Reconocimiento
de Reconocimiento | Reconocimiento
Responsabilidad | obtenido obtenido por el ITSCH
Social
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21 EDUCACION

Indicador

Método de Calculo

Objetivo No

6. Mejorar la
gestion
institucional
con
austeridad,
eficiencia,
transparencia
y rendicion
de cuentas a
fin de
optimizar el
uso de los
recursosy
dar mejor
respuesta a
las
demandas de
la sociedad.

Modernizacién de los

Fortalecer los . . .
) procesos administrativos, | NUmero de | .. . .
mecanismos ) . Sistema de | NUmero de sistemas
mediante la | sistemas de | : . ; L
para la . L : L informacion de informacion
consolidacion e | informacién .
6.2 | gobernanza vy |62.4] . . creado, creados, integrados
. integracion de | creados, . .
mejora de la . s . integrado y/o | y/o actualizados en el
- plataformas informaticas | integrados y/o ) .
gestiéon . ) actualizado ano N
2o y sistemas de | actualizados
institucional ) .
informacion.
Incremento del . .
. NuUmero de gestiones
Gestion de mayor | presupuesto Incremento .
. S 2 S para el incremento
6.3.1 | financiamiento subsidio | Subsidio presupuestal
. del presupuesto
Federal. Federal gestionado -
. Subsidio Federal
gestionado
Participacion en el Fondo . .
L . - NUmero de NUmero de proyectos
Disenar de Investigacion .
. s proyectos Proyectos participantes en el
mecanismos 6.3.2 | Cientifica y Desarrollo g g
ue contribuyan Tecnolégico (FICDT) del participantes en | participantes FICDT-TecNM en el
639 el FICDT-TecNM afio N
a un TecNM
financiamiento Optimizacién del ejercicio | Porcentaje  de
suficiente. del presupuesto y de los | avance del Etapa del proceso en
recursos autogenerados, | proceso de operacidon el ano
633 mediante una | regularizacion Avance del | N/Total de etapas del
7 | supervision permanente | del -entero- de | proceso proceso
y puesta en marcha de | los ingresos programadas en el
mejores  sistemas de | autogenerados ano N)*100
control a TESOFE
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Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de Calculo

Objetivo No Linea de Acciéon | No

6.4

Fortalecer los
mecanismos
para garantizar
la transparencia,
rendicién de
cuentasy el
combatea la
corrupcioéon

Medida

NuUmero de
Fomento de la cultura o ; y
" . Comités de o NUmero de Comités de
de la ética, rectitud, | = . Comité de | ... .

6.41 | honestidad Eticay Prevision Etica en Etica y Prevision de
o S de Conflictos de . Conflictos de Interés en
congruencia y ) operacion . -

. Interés en operacion en elano N
transparencia. .
operacion
Programa de
Aseguramiento de la | equidad,
aplicacion de los | austeridad, Programa de equidad,
criterios de equidad, | eficiencia y | Programa austeridad, eficiencia y
6.4.2 . . . . . . . .
austeridad, eficiencia y | racionalidad en | implementado | racionalidad en el usode
racionalidad en el uso | el uso de los los recursos en el afio N
de los recursos. recursos
implementado
NuUumero de
informes de NuUmero de informes de
. Informe .
rendicidn de rendiciobn de cuentas
presentado N
cuentas presentado en el ano N
Consolidacion de la | presentado
cultura de rendicién de
6.4.3
cuentas y de acceso a la .
) . S ; NUmero de Informes de
informacion publica. Numero de -
Informes de | Autoevaluacion y de
Informes de .
. Autoevaluaciéon | Labores presentados en
Autoevaluacion -
y de Labores | la Comisién Interna
y de Labores |? L -
X integrados de Administraciéon en el
integrados

ano N
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Eje Transversal

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

Lme:ii’de Proyecto Indicador Umda.d = Método de Calculo
Accidn Medida
Disminuir de
manera sustancial
la generacién de | Programa T
Lo Programa institucional de cero
ET61 desechos institucional de cero | Programa en lasticos de un solo uso Oberado
Fortalecer la "~ | mediante politicas | plasticos de un solo | operacién P = P
inclusion - : enelanoN
) de prevencidon, | uso realizado
igualdad y reduccién, reciclaje
sustentabilidad y reutilizacion.
ET.6 | en los temas
administrativos
Y cgldado del Ahorro y utilizacion
med!o de energias Pr.o.grar.*rja de e
ambiente. alternas utilizacion de Programa de utilizacion de
ET62 | renovables as)? energias renovables | Programa en energias renovables y del
e como el ’cuidado y del cuidado del | operacién cuidado del medio ambiente
del medio medio ambiente en OperadoenelafoN
ambiente operacion
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Metas por ejercicio fiscal del TecNM Campus Ciudad Hidalgo

INDICADOR METAS
No. No. No. DE
DE LINEADE o V1o )
OBIJETIVO ACCION TIPO DIMENSION 2022 2023 2024
111 1 Gestion Eficacia 1 1 1 1
1.1.2 2 Gestion Eficacia 1 1
3 Gestion Eficacia
113
1.1 4 Estratégico Eficiencia 94.84% 100% 100% 100%
114 5 Estratégico Eficiencia
1.1.5 6 Estratégico Eficiencia 0
1.1.6 7 Gestion Eficacia
1 1.2.1 8 Gestion Eficacia 18
1.2.2 9 Estratégico Eficiencia 74 9 9 9
1.2 1.2.3 10 Estratégico Eficiencia 33 7 7 9
1.2.4 1 Estratégico Eficiencia 13 3 3 3
125 12 Gestién Eficacia 65 5 7 9
131 13 Gestion Eficacia 1 3 5 7
13 1.3.2 14 Estratégico Eficiencia 77
1.3.3 15 Gestion Eficacia
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| | 1.4 | 1.4.1 Eficiencia |

No. . No. No. DE INDICADOR
DE LINEA DE PROYECTO .
OBJETIVO ACCION ‘ TIPO DIMENSION
1.4.2 17 Estratégico Eficiencia 19 2 2 2
14 70 1 1 1
1.4.4 19 Estratégico Eficiencia
1
1.4.5 20 Gestion Eficacia
ET.1.1 21 Gestion Eficacia
ET.1
ET.1.2 22 Gestion Eficacia
2.1 2.1.1 23 Gestion Eficiencia
2.2.1 24 Gestion Economia 613
222 25 Estratégico Eficacia
223 26 Estratégico Eficacia Y
2.2
2 2.2.4 27 Estratégico Eficiencia Y NA NA 0
2.2.5 28 Gestion Eficiencia 20 3 4 S
2.2.6 29 Estratégico Eficiencia #DIV/O!
2.3.1 30 Gestion Eficacia Y NA Y 0
2.3 2.3.2 31 Gestion Eficacia
2.3.3 32 Gestion Eficacia
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INDICADOR RE
No. No. No. DE
[»] 5 LINEA DE PRO\}ECTO
OBIJETIVO ACCION o. TIPO DIMENSION 2023 2024
2.4.1 33 Estratégico Eficacia (o}
2.4 2.4.2 34 Gestion Economia 1
2 2.4.3 35 Gestion Eficacia 0
ET.2.1 36 Gestion Eficacia 1
ET.2
ET.2.2 37 Gestion Eficacia 100%
3.1.1 38 Estratégico Eficacia 30%
3.1
3.1.2 39 Estratégico Eficacia 7%
3 3.2.1 40 Gestion Eficiencia 0
Gestion . .
3.2 3.2.2 41 Eficacia 100%
Gestion . .
3.23 42 Eficacia 100%
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No. No.
DE LINEA DE No. DE
OBIJETIVO ACCION PROMEETD
3.2.4 43 Gestion Eficacia
3.2 3.25 44 Gestion Eficacia
3.2.6 45 Gestion Eficacia
3.3.1 46 Gestion Eficacia 1
3 33 47 Gestion Eficacia 295
3.3.2 48 Gestion Eficacia 66
49 Gestion Eficacia 66
ET3 ET.3.1 50 Gestion Eficacia
ET.3.2 51 Gestion Eficacia
411 52 Gestion Eficacia 1 2 2 2
53 Estratégico Eficiencia
4.1 4.1.2 54 Estratégico Eficacia 8 1 1 2
4.1.3 55 Gestion Eficacia
4.1.4 56 Estratégico Eficiencia 153 5 5 5
4 4.2.1 57 Estratégico Economia 0 3 3 3
4.2.2 58 Gestion Eficacia 0 1 1 1
4.2 4.2.3 59 Gestion Eficacia 0 1 1 1
4.2.4 60 Estratégico Eficacia 0
4.2.5 61 Gestion Eficiencia 1 2 2 2
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No.
LINEA DE

No. DE

PROYECTO

ITS

INDICADOR

DIMENSION BASE

ACCION TIPO 2022 ployks ‘ 2024
4.3.1 62 Gestion Eficacia 1 2 2 2
4.3 432 63 Gestion Eficacia
433 64 Gestién Eficacia
ET.4.1 65 Gestion Eficacia
ET.4
ET.4.2 66 Gestion Eficacia
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Ay

No. No. No. DE INDICADOR
DE LINEADE = —o )
OBJETIVO ACCION TIPO DIMENSION 2022 2023 2024
5.1.1 67 Gestion Eficacia 1
5.1.2 68 Gestion Eficacia 0
513 69 Gestion Eficacia 12 1 1 1
5.1
51.4 70 Gestion Eficacia 12 2 2 2
5.1.5 71 Estratégico Eficacia 134 1 1 1
5.16 72 Estratégico Eficacia 432
73 Estratégico Eficiencia 13 1 1 2
5 —
5.2 5.2.1 74 Gestion Eficacia
75 Gestion Eficacia
76 Estratégico Eficiencia 21
5.3.1
5.3 77 Gestion Eficacia
5.3.2 78 Estratégico Eficacia
ET.5.1 79 Gestion Eficacia
ET.5
ET.5.2 80 Gestion Eficacia
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he LI'N:::'DE pR'g:}EcIET o -
OBJETIVO ACCION DIMENSION
] 6.1.1 81 Gestion Eficacia
6.1.2 82 Gestion Eficacia
6.1
6.1.3 83 Gestion Eficacia 0
6.1.4 84 Gestion Eficacia
6.2.1 85 Gestion Eficacia
6.2.2 86 Gestion Eficacia 1
87 Estratégico Eficiencia 4
88 Estratégico Eficiencia
6.2 89 Estratégico Eficiencia
6 6.2.3 90 Estratégico Eficiencia
o1 Estratégico Eficiencia
92 Estratégico Eficiencia
6.2.4 93 Gestion Eficacia 1
6.3.1 94 Gestion Economia 1
6.3 6.3.2 o5 Gestién Eficacia
633 26 Gestion Eficacia
6.4.1 97 Gestién Eficacia 1
6.4
6.4.2 98 Estratégico Economia 1

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
www.cdhidalgo.techm.mx 60



http://www.cdhidalgo.tecnm.mx/

‘: EDUCACIGN TICHOLOGKD

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

No. No. INDICADOR
DE LINEA DE
OBJETIVO ACCION PROYECTO : TIPO DIMENSION 2023 | 2024
99 Gestion Eficacia 5
6.4 6.4.3
100 Gestion Eficacia
6
ET.6.1 101 Estratégico Eficacia
ET.6
ET.6.2 102 Gestion Eficacia
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-
@
ITSCH

Alineacion con el PND 2019-2024 y Programa Sectorial de Educaciéon

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje transversal 1
SND 2019 =0 Objetivo 1 | Objetivo 2| Objetivo 3| Objetivo 4| Objetivo 5|  Objetivo 6 | O%- | OPi| Obi | Ob | Ob | Ob
Eje general 1 2 .3 j- J- j-
4 5 6
] Politica 'y
Gobierno

2 Politica Social
3 Economia

Eje estratégico
1

Eje estratégico 2 Eje estratégico

3

Eje transversal 1

PSE 2019-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 o?j' o.:" o? Otz OI;] Otg
O'bje.tIV? Esi.:ra.teg. ia LA |LA|LA|LA|LA|LA|LA |LA |LA|(LA (LA (LA |LA |LA |[LA (LA |LA |[LA (LA |[LA (LA ET1 |ET2 |ET.3 |ET.4 |ET5 |ET.6
prioritario prioritaria 1.1 12 |13 (14| 21|22 |23 |2.4 (3] |32 (33|41 |(4.2|4.3|51 (52 |53 |61 |62 (63 (6.4

11

— .
1 ]
]

15
16 -_
21 -
2 2.2
-
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Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico

PSE 2019-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 Obj. |Obj \Obj | Obj |Obj. Obj

Objetivo | Estrategi |LA|LA|LA|LA|LA|LA[LA[LA [LA[LA[LA|[LA|LA [LA [LA[LA [LA [LA [LA [LA [LA

ET.1 |ET.2 |[ET.3 |ET.4 (ET.5 |[ET.6

prioritario | 5 11 12 |13 |14 (21 (22|23 |2.4 |31 |3.2 |33 |41 (4.2 |43 (51 (52 (53 (61 (6.2 |6.3 (6.4
prioritaria
-
25

26
] —
|

31

3 &2

33

3.4

4 42

5 51

52

53

5.4
6.1

: LT T
6.2

6.3

6.4

s [l I
66 [ ]
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Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3

P12019-2024 s . s s s s A Obj. |Obj. |Obj.
CONACyT Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 1 2

Obj.
Obj.3 4

Obj.
5 6

Objetivo Estrategi |LA|LA|LA|(LA|LA|LA(LA|[LA|(LA(LA|LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario | a 1M (12|13 (14 (21 |22 (23 (24|31 |32 (33 41| LA LA
prioritaria 42 43 51 52|53 61 6.2 6.3 6.4

o L

12

ET.1 |ET.2 |ET.3 ET.4 ET.5
ET.6

13

1.4

15

16

17

21

22

> 23

2.4

25

26

27

31

]

&3

3.4

&5

3.6

&7

41

4 42

4.3

4.4
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3

Eje transversal 1

PI1 2019-2024 Obj. Ob;j.

CONACyYT Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 Obj.1 2 Ob;j.

3

Obj. Obj.
4 5 6

Objetivo | Estrategi |[LA|LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA|LA|LA(LA(LA|LA|LA LA LA
prioritario | a 11 | LA LA 4.2 (43|51 (52 |53 |61 6.2 6.3 |6.4
prioritaria 12 13 1.4 21 22 23 24 31 32 33 4.1

4.5

ET.1 |ET.2 |ET.3 (ET.4 |ET.5 |ET.6
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