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CON LA FINALIDAD DE MEDIR, EVALUAR Y MEJORAR CONTINUAMENTE EL DESEMPEÑO DE NUESTROS ESTUDIANTES EN RESIDENCIA PROFESIONAL, SOLICITAMOS DE LA MANERA MÁS ATENTA, APOYARNOS CONTESTANDO LA SIGUIENTE ENCUESTA. PARA ESTE FIN, ES NECESARIO QUE ESTE DOCUMENTO SEA CONTESTADO POR EL ASESOR EXTERNO O POR EL JEFE INMEDIATO DEL RESIDENTE.

Instrucciones: Lea cuidadosamente. Cuando la pregunta ofrezca opciones de respuesta, sólo subraye y sin utilizar abreviaturas anote los datos que se solicitan.

	Nombre:
	

	Cargo que ocupa:
	

	Empresa/Institución:
	

	Nombre del residente:
	



1.- ¿Cómo considera usted el desempeño del residente?
a) Excelente	b) Bueno	          c) Regular	         d) Malo

2.- La asistencia del Residente al centro de trabajo, usted la considera:
a) Excelente	b) Bueno	          c) Regular	         d) Malo

3.- La puntualidad del Residente para entregar algún reporte y/o revisión a su asesor es:
a) Excelente	b) Bueno	          c) Regular	         d) Malo

4.- El profesionalismo y responsabilidad del estudiante en el desarrollo de su proyecto, es:
a) Excelente	b) Bueno	          c) Regular	         d) Malo

5.- Con respecto al proyecto que está desarrollando el estudiante, ¿considera usted necesario darle continuidad?
a) Si	                                                                          b) No

6.- Si tuviese un nuevo proyecto a desarrollar en la empresa/institución, ¿aceptaría a otro alumno del ITSCH?
a) Si	                                                                          b) No

7.- Si se presentara la oportunidad de contratar al alumno que participó en el desarrollo del proyecto, ¿lo haría?
a) Si	                                                                          b) No

8.- ¿Cuáles han sido las principales cualidades del Residente al desarrollar su proyecto? (puede marcar más de 1)
a) Iniciativa	             b) Disciplina	                                      c) Creativo
       d) Responsabilidad            e) Espíritu de servicio	                        f) Disponibilidad 
       g) Compromiso	             h) Trabajo en equipo	                        i) Ganas de aprender

9.- Qué recomendaciones le haría al estudiante para dar mejores resultados en la Residencia
a) Actualizarse	                                 b) Mejorar su comunicación verbal y escrita
       c)  Mejor actitud de servicio.               d) Tener iniciativa
       e) Ser más autodidacta                         f) Otro



10.- Si desea hacer algún comentario extra, favor de anotarlo en las líneas siguientes:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

¡Gracias por su cooperación!




________________________________
Firma y sello de la empresa
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